Welkomstbericht van Henny Bakker — Hoofd Jeugdopleiding BVCB (m.i.v. september 2025).

Beste leden, ouders, vrijwilligers en betrokkenen van BVCB,

Met veel enthousiasme en trots ben ik het bestuur dankbaar voor het vertrouwen dat in mij
wordt gesteld om niet alleen het ambitieuze beleidsplan van de vereniging verder vorm te
geven, maar ook om mij in de gelegenheid te stellen een mooie vervolg stap te zetten in mijn
persoonlijke voetbalcarriére. Ik stel mezelf daarom graag aan u voor als het nieuwe Hoofd
Jeugdopleiding (HJO) van de mooie voetbalvereniging die BVCB is.

Afgelopen juni bereikte ik de leeftijd van 63. In mijn actieve arbeidsbestaan werk ik voor de gemeente
Rotterdam bij de afdeling informatievoorziening van Stadsbeheer en privé ben ik de trotse vader van een
jongvolwassen en als persoon prachtige dochter. Net als zij werd ik in Rotterdam geboren. In tegenstelling
tot haar vond ik op jonge leeftijd al de weg naar de plaatselijke voetbalvereniging v.v. Schiebroek terwijl zij
anders creatief is ingesteld. Ik mag wel stellen dat voetbal, jeugdvoetbal in het algemeen, vanaf dat
moment bij mij een prominente rol in heeft genomen.

Net als dat ik bij BVCB zeer jeugdige trainers zie, ben ik mezelf ook bij ‘mijn cluppie’ op jonge leeftijd gaan
bekwamen in het training geven, dat moedig ik dus alleen maar aan. Erna heb ik het geluk gehad om op
uiteenlopende niveaus van Sparta Rotterdam via de KNVB en de RS5 Soccer academie in Alicante vele
mooie ervaringen op te mogen doen, waarvan v.v. Groeneweg de meest recente was.

Bij BVCB ben ik me zeer bewust van het sterke fundament dat mijn voorganger en zeer gewaardeerd
collega, Mark de Horn, heeft gelegd. Zijn inzet en visie vormen een waardevol vertrekpunt. Mijn ambitie is
om hierop voort te bouwen, met oog voor zowel de talentvolle selectievoetballer als de breedtesporter.
Want iedere speler verdient het om zich op zijn of haar eigen niveau te kunnen ontwikkelen.

Wat mij persoonlijk drijft, is het idee dat iedereen die zich binnen de vereniging inzet, bijdraagt aan de
opvoeding en vorming van jonge mensen. Of je nu als trainer, coach, vrijwilliger of bestuurslid actief bent,
samen dragen we daarin een gedeelde verantwoordelijkheid. Samen dragen we bij aan de ontwikkeling van
kinderen en jongeren. Mede daarom staan bij BVCB de kernwaarden als plezier, ontwikkeling, respect en
verbondenheid centraal. Thuis leren zij al veel, maar op de club groeien ze verder op.

In mijn rol als HJO wil ik samen met het technisch kader verder vormgeven aan een jeugdopleiding waarin
de speler écht centraal staat. Een aanpak die past bij de leeftijd, belevingswereld en ontwikkelfase van elke
speler. Daarbij laat ik mij inspireren door inzichten uit de pedagogiek, het onderwijs én de
ontwikkelingsmodellen van de KNVB.

Ik streef naar een open en toegankelijke samenwerking met iedereen die betrokken is bij onze jeugd.
Gezamenlijk bouwen aan een positief sport pedagogisch leerklimaat, waarin verantwoord sporten net zo
belangrijk is als presteren. Via het principe van train de trainer en coach de coach zorgen we dat onze
begeleiders zich ondersteund voelen en zichzelf ook kunnen blijven ontwikkelen.

Voetbal is méér dan een sport, het is een prachtig middel om jonge mensen te helpen opgroeien tot
zelfbewuste en betrokken jongvolwassen. Samen maken we van BVCB niet alleen een plek waar goed
gevoetbald wordt en het huidige niveau wordt opgeschroefd, maar ook een omgeving waar jeugdspelers

leren en op hun eigen manier kunnen groeien.

Tot slot wil ik alle ouders en supporters langs de lijn vragen om vertrouwen en respect te blijven tonen
richting onze trainers, vrijwilligers en het bestuur. Uw betrokkenheid en steun zijn onmisbaar. Constructieve
feedback is uviteraard welkom, maar laten we elkaar de ruimte geven om in een positieve sfeer met én voor
onze jeugd te werken.

Ik kijk ernaar uit om u binnenkort persoonlijk te ontmoeten en samen te bouwen aan een mooie toekomst
voor onze jeugdopleiding. Maar eerst een gezellige vakantieperiode/zomerstop.

Met sportieve en oprechte groet,
Henny Bakker, HHJO BVCB (per september 2025)



